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Referat af Frederiksberg Idreet ordinaert repraesentantskabsmgde 2025
Torsdag d. 27. marts 2025

1. Valg af dirigent.

Bestyrelsen foreslog Henrik Ravnild som dirigent. Henrik Ravnild blev herefter enstemmigt valgt med
akklamation. Dirigenten konstaterede af mgdet var lovligt indvarslet og samtidig beslutningsdygtigt
med de fremmeadte stemmeberettigede.

2. FIU’s formand aflaegger beretning for virksomheden i det forlgbende ar.

Inden formanden, Michael Christiansen, gik i gang med sin mundtlige beretning, uddelte han fem pri-
ser. Henholdsvis tre bjgrne og to nale.

FIU’s jubileeumspris (Bjgrnen) repreesenterer en klubindsats, der har vaeret markant for foreningen og
dens medlemmer.

FIU’s eerestegn (Nalen) repraesenterer en laengere indsats, hvor man ogsé har veeret aktiv i FIU- regi.

FIUs jubilssumspris (bjgrnen) til Kent Hielscher og Morten Pilnov fra Frb. Ju-Jutsu:

Meritterne taler for sig selv her:

e |startede op med jeres idraet som bgrn i 80’erne i Gladsaxe Judo Klub, Ju-Jutsu afdelingen

e Flyttede efter en arreekke til Frederiksberg Ju-Jutsu Klub

e | har samarbejdet teet om at udvikle foreningen efter pejlemaerkerne: ”Livslang leering, gverst
pa medaljeskamlen, den bedste klub af veere treener i og en attraktiv klub for ungdommen”

e 2024 Arets klub i Ju-Jitsu Danmark / Kent arets frivillige

Kent Hielscher, Frb. Ju-Jutsu

Treener i over 25 ar. Alt fra 6-9 arige rollinger til landsholdsniveau.
20 ar som medlem af bestyrelsen.

En foregangsmand til at indstille andre til heederspriser.

Morten Pilnov, Frb. Ju-Jutsu

Treener i naesten lige sd mange ar som Kent.

Suppleant til bestyrelsen for en del ar siden.

2018 ny formand for klubben og har veeret pa posten siden indtil nu, hvor han er flyttet til Belgien -
who knows why..?

Velfortjent tillykke til Kent og Morten.....
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Kent takkede for anerkendelsen:

Tusinde tak. Som det blev sagt, sa er jeg selv forgangstaler for, at de frivillige skal haedres, og er ogsa
aktiv med at indstille folk fra min egen klub hvert ar, for det er dem der driver det. Foreningsarbejdet
skaber rigtig mange feellesskaber og egenskaber for livet.

FIUs jubileeumspris (bjgrnen) til Simon Rasmussen fra BK Ydun:

Familiens tre datre spiller alle i Ydun, sa familien kender hallerne, sa at sige.

Foreeldre-Simon, med gang i klubben sadan cirka siden 2014 — seldstedatter Johanne hev far med. |
2018 indtradte du i bestyrelsen og har vaeret formand lige siden.

Familiens rigtige overhoved (Louise) siger, at familielivet er som Ruths Badehotel: Der er aldrig lukket
og serviceniveauet for pigerne er urimeligt hgijt....

Stort alle i klubben kender formanden — ogsa de helt unge, méaske fordi formanden er aktiv U-11 tree-
ner.

Kaptajn Rasmussen er formand og chef pa supertankeren Ydun Handbold og overkommer helt urime-
ligt mange opgaver, af egen fri vilje — blandt andet i brugergruppen i Frederiksberghallerne og i hand-
boldudvalget, ud over de mange, mange timer i klubben og hallerne som traener og far til tre hand-
bolddatre.

At du overhovedet har tid til at passe dit arbejde som Senior Chief Legal Adviser i Danske Capi-
tal/Danske Bank er imponerende siger dine naermeste.

Simon er ofte tre skridt foran alle andre, strategi og strategiske samarbejder, udviklingsarbejde og
medlemskendskab.

Maske ikke specielt struktureret, men et rent fantom péa ideer, som andre s sorterer og eventuelt
strukturerer. Altsa en typisk igangsaetter, heldigvis med en masse afsluttere omkring sig.

Forudser mange ting, laenge far alle andre omkring ham — ting som senere viser sig at blive et behov for
klubben.

Temperament, ja tak —ingen er i tvivl, nar noget har naget Simon, hvad enten det er kampens gang,
planlaegning af haltid eller den kommende ssesons traenerpasaetning.

Alle i klubben bakker op om den dynamik og den medlemspleje Simon er eksponent for.

Modsat sin far, er Johanne rundt om landsholdet (U17) — de to gvrige er ogsé begge saerdeles lovende
spillere.

Hvorfor siger jeg det — jo, for det menes ikke, at Simon nogensinde har spillet en officiel kamp for Ydun.
Maske han var med i en opvisningskamp for treenere og maske han engang har veeret pa listen over
dem Gorm Andersen overvejede til sit Beach Handbold Landshold. Men heller ikke mere end det.

Tillykke, Simon...
Simon takkede for anerkendelsen:

Jegvil gerne sige tusinde tak til dem der har indstillet mig, det blev jeg godt nok noget overrasket over.
Det er let at veere frivillig, ndr man har mange dejlige medlemmer og mange andre gode frivillige om-
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kring sig. Det kan dog godt veere lidt sveert med de facilitetsudfordringer vi har, men som jeg engang
har faet fortalt, sa ’hellere for fa haller og for mange spillere, end det omvendte’. Mange tak.

FIU’s ZLrestegn (Nalen) til Jeppe Johansen fra Drive Badminton:

FIU’s digitale arkiv gar tilbage til 2008 - og fra det ar er du registreret som klubbens repraesentant i
brugergruppen og i idreetsfagudvalget.

Spe@’r du en af klubbens gamle, garvede medlemmer er beskeden fglgende: Han har siddet i klubbens
bestyrelse de sidste 20 ar ... og nok laengere.

Aflgste i 2020 Dan Bendix som formand for badmintonudvalget. Dan Bendix var i gvrigt drsagen til at
dublev taltind i bestyrelsen i Drive, siger han selv.

Tidligere Polyteknisk Badminton, opvokset pa Bornholm med let adgang til sportsfaciliteterne, fordi far
var pedel péa skolen med faciliteterne.

Fodbold var maske sporten der kunne ha’ tippet badmintonlaesset, men du foretrak primaert
fjertketcher

Veteranleder i samtlige de ar du har veeret i klubben, pastar dine omgivelser — og stadig en allround
motionsspiller pa bade +40 og +50 holdene.

Du far et usaedvanligt godt skudsmal af alle du har arbejdet sammen med, i idraetssammenhaenge: To
grer/en mund: Meget lyttende, altid kompromissggende og en stor, stor arbejdskraft for klubben.

Jeppe takkede for anerkendelsen:

Jeg er mallgs og det er nok en af de starste overraskelser jeg har faet. Tusinde tak til dem der har ind-
stillet mig og til dem der saetter pris pa det vi laver. Mange tak.

FIU’s £Arestegn (Nalen) til Nicolai Sichlau fra Kyodo:

Din far gav dig kampsporten ind med modermeelken — Frb. Budo (samlet betegnelse for japansk filoso-
fisk moralleere samt tilhgrende treeningsmetoder inden for de japanske kampsportsdiscipliner).

Foreningsmenneske. Stifter af (og formand for ggennem mange ar for) Kebenhavn Kyudojo Seishinkan
og formand for Dansk Kyudoforbund - noget med ro og zen, andelig balance, for lidt kimono, en bue,
en pil og malskive og meget lang forberedelse.

Sagt med meget stor respekt, for traditionel japansk bueskydning er teettere pa religion end péa sport.

Du prgvede DGI’s organisation, men var mildest talt ikke synderligt imponeret over det overfladiske
demokrati frem for det dybere, reelle medlemsdemokrati FIU tilbyder.

Jeg erindrer, at det maske var mig der fik dig overtalt til at prgve rollen som |U-formand af.
Du har veeret formand for IU gennem mange ar og med et sigte der hele tiden har veeret at inddrage
foreningernes gnsker om tilpasning af idreetsnggler og foreningernes forskellige prioriterede gnsker pa

anlaegssiden, stort og smat.

Du har af natur bade en sund opposition og en eftertaenksom accept i mange af de spgrgsmal, udfor-
dringer og lgsningsforslag vi sammen tumler med i U og BE.
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Du vil nok tart konstatere, at ordener haenger man pa idioter — teenk over det, nar du her far FIU’s
Arestegn.

Til gengeeld er det vigtigt, at den her slags kravetgj ikke tildeles posthumt, sa tak for din forelgbige ind-
sats for idreetten pa Frederiksberg og tillykke.

Nicolai takkede for anerkendelsen:
Jegvil gerne stemme i med hvad de andre prismodtagere har sagt om frivillighed og om det at tage en
ekstra tgrn, hvis man har mulighed for det. Det er det foreningslivet bygger pa. Tak for prisen.

Formandens mundtlige beretning for idreetsaret 2025:

Keere repraesentantskab,

Velkommen til bade foreninger, politikere og forvaltningsrepraesentanter - tak fordi | kunne afse tid til
at kigge forbi, herunder tak til bade borgmester og udvalgsformand for at prioritere vores repraesen-
tantskabsmgde.

Som seedvanlig har | haft mulighed for at laese den skriftlige beretning og fa en fornemmelse af arets
gang hos FIU, med de mange forskellige facetter som et idreets &r rummer i FIU.

FIU har reelt tre spor vi arbejder i — nogle gange parallelt, nogle gange med spor der krydser hinanden:

e Vieren driftsorganisation, alt den stund at vi driver idreetsanleeg — med alt hvad en sadan drift
indebeerer af personalemaessige og skonomiske dispositioner og med fokus pa at inddrage
brugerne pa idreetsanleeggene mest muligt, for de bedst mulige l@sninger — altsa, ansvar for
feellesskabet og anvendt demokrati.

e Viereninteresseorganisation, alt den stund at vores medlemmer alene er idraetsforeninger,
som gnsker at have et idraets politisk talergr, som koordinerer og taler deres sag med én
stemme. Et talergr som alene er fokuseret pa at tilvejebringe de bedst mulige lgsninger for
idreetten pa Frederiksberg, uanset kommunalbestyrelsens sammensaetning. Og et talerar der
internt kan vaere katalysator for at bringe vores foreninger sammen, sa de far lejlighed til at hg-
re om og tale om fx de mange udviklingstrends der er i idraetten i disse ar. Altsa, networking og
videns opgradering og vidensdeling.

e Vierenudviklingsorganisation,

1... fordi vi er ngdt til, hele tiden, at taenke kreativt i forhold til manglende plads og faciliteter til forenin-
gernes aktiviteter:

Vifagler det som en helt grundleeggende forpligtelse aldrig at glemme vores foreninger, uanset hvor
meget omgivelserne banker pa og fylder i hverdagen.

Nar man som et givent vilkar har faet stemplet ”storbyidraetsforening” i panden ved de fleste godt, at
vilkarene er mange medlemmer, mange udegvere og for fa faciliteter, godt og vel generaliseret.

Det er derfor ekstra vigtigt hele tiden at fokusere pa de anderledes og ikke ngdvendigvis nemme eller
logiske lgsninger til at skaffe ekstra m2, ude eller inde. | dette er et af nggleordene opportunisme, fordi
intet ma lades uforsagt og fordi det er vigtigt som organisation hele tiden at holde sig til, som en flue
om en frisk kolort, hver gang der er muligheder for at tilfgre idreetten yderligere plads og faciliteter,
permanente eller midlertidige.
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2... fordivi gnsker at tilbyde nye aktivitetsideer til vores foreninger, udviklet af FIU selv eller i samarbej-
de med nogle af vores eksterne partnere:

e Vierenudviklingsorganisation,

Vi faler vi os naturligt forpligtet til at give vores medlemsforeninger relevant materiale og dermed mu-
ligheder for at skabe og tilbyde nye aktiviteter til deres medlemmer, med habet om, at foreningerne
kan bruge ideerne til at styrke deres dynamik og tiloud overfor medlemmerne - eller med det mal, at
ideerne kan animere brugere der er mindre (eller slet ikke) idraetsaktive, til at skabe deres egen for-
ening med helt egen kultur, primeaert pa +65 omradet, gerne med FIU som fgdselshjaelpere.

e Vierenudviklingsorganisation,

3... fordi det omgivne samfund lebende fokuserer péa idraetten som en naturlig og ansvarlig katalysator
til lasninger pa mange af de udfordringer der lobende afdeekkes med barn og unge, hvad enten det
handler om mental balance, vaegt, etnicitet eller lignende, lex fx Trivselkommissionens seneste rap-
port

Denne fokusering pa idraetten kraever, at vi enten er dem der selv kreerer relevante projekter, eller er
medspillere pa en bred vifte af projekter og tilbud til barn og unge, hvad enten det er om bekeempelse
af mistrivsel hos teenagepiger, styrkelse af relationerne hos flygtningebgrn eller forsgg pa tidlig ind-
dragelse af institutionsbgrn i idreetslivet, for nu blot at naevne et par eksempler fra det seneste ar.

Og hvad er sé helt ngjagtigt FIU’s dybere dna, som er feelles for vores méade at arbejde pd uanset hvil-
ket spor vi falger — hvad er det for stadige kendetegn over arene, der er i FIU’s arbejde, bade for og bag
sceneteeppet?

Tja, personligt synes jeg nemt at man kan koble ordene ”ordentlighed og ansvarlighed”, ogsé ordene
”inddragelse, demokrati og lydhgrhed” samt ordene ”innovation, malrettethed og l@gsningsorienteret”,
som feelles kendetegn for den hverdag vi handterer i de tre spor vi arbejder i. Begreber vi gar meget ud
af hele tiden at arbejde efter.

Men det er helt evident, at for en organisation som FIU er hverdagen blevet stadig mere udfordrende,
om ikke andet s i starrelsen af opgavebunker og antallet af samarbejdspartnere udenfor idreettens
relativt smalle verden. Havde nogen, for 10 ar siden sagt, at en af vores mest dynamiske og veerdsatte
samarbejdspartnere ville blive Sundhedscentret, havde vi nok kigget skeptisk pa budbringeren. Men
tak for det, for det er enormt stimulerende med den type samarbejdspartnere.

Vi har gennem de seneste ar sggt samarbejdet pa tveers af forvaltninger og institutioner i kommunen
og vi vil fortseette vores arbejde ad dette spor. Men det er pakraevet, at skal idreetten veere en sterre
komponent i langsigtede l@sninger pa patreengende samfundsudfordringer lex Trivselkommissionens
nyligt udsendte rapport, skal der kigges pa et permanent gkonomisk lgft til en organisation som FIU,
sd vi kan knytte flere faste problemknusere til os i hverdagen og dermed patage os endnu flere opga-
ver, uden at det gar ud over vores kerneopgave som interesse- og driftsorganisation.

Lidt flere heender gar, at vi kan ga et spadestik bade dybere og bredere i forhold til de mange mulighe-
der vi kan se for at ggre alle samfundsgrupper stadigt mere idraetsaktive, jo tidligere jo bedre og jo
leengerevarende jo bedre.

Men det kan kun ggres via en bade opsggende, eksperimenterende og kontinuerlig indsats, hvor *var-
me haender” terminologien er afggrende for succes, med et simpelt fokus der hedder ”for mennesker,
af mennesker”.
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Det er det idreetten kan i sin grundform i dag og det er den vej vi skal fortsaette, hvis vi gnsker et lang-
sigtet resultat der giver bgrn, unge og eeldre bedre netveerk, bedre sociale kompetencer, mindre en-
somhed og usikkerhed, bedre fysik og helbred og en mere holistisk forstaelse af bade egne og andres
dynamikker, uden at det skal lyde alt for langhéret.

Der er ikke meget darligt at sige om idreetten, den aktivitet den affader, det sociale netveerk den ska-
ber, den lighed der fglger med som medlem af en forening —i omklaedningsrummet er der ingen der
sporger om dine foreeldres etnicitet, din indteegt, din seksualitet eller din kampvaegt pa dagen - idreet-
ten forener, som ikke meget andet kan.

Jeg haber, at FIU kan vaere med til at seette idreetten endnu klarere pa den politiske dagsorden i arene
fremover — det fortjener bade idraetten og borgerne nemlig....

Henrik Ravnild takkede for beretningen og efterspurgte spgrgsmal eller kommentarer.

Kommentar fra Frank Meldgaard, Frb. Rugbyklub:

Meengden af administrative opgave i en forening er enorm stor og omfanget af kommunikation, bl.a fra
FIU’s side er tilsvarende stor.

Er det mest realistisk at vi kan fa stgtte til adm. hjeelp eller fa nedbragt meengden af adm. opgaver i
idreetsforeningerne?

Michael Christiansen: Der er fra foreningernes side et stort gnske om at blive inddraget og orienteret,
og om at der er en stor palette af tilbud til de forskellige grupper i foreningerne. Det affader meget dia-
log, maske til tider for meget. Men der er mange krav og gnsker om information, og det vil vi gerne
imgdekomme. Men vi er naturligvis indstillede pa at evaluere pa hvor meget vi udsender.

Kommentar fra Henrik Engel fra Frb. Sport Stacking:

Jeg savner info omkring Frb. Ungerad, hvilket hverken fremgar af din skriftlige eller din mundtlige be-
retning.

Michael Christiansen: Beretningerne omhandler 2024 og der var Ungeradet knap startet op endnu. Vi

arbejder pt. pa at fa radet etableret og finde unge, der gerne vil veere med. Sddan noget tager tid, og vi
vilgerne rundt omkring alle foreninger for at finde unge der er interesserede.

Kommentar fra Lars Juul fra FIF Petanque:

Vores klub kom til for 30 ar siden, og hvor er der sket meget godt i de seneste 30 ar. Tak for det!

Kommentar fra Simon Rasmussen fra BK Ydun:

Tak til FIU, herunder bestyrelsen og de ansatte. | gor et stort stykke arbejde og er et vigtigt talerar for
os, bl.a. i dialogen med det offentlige, med forvaltningen og med politikkerne. Det er meget vigtigt at
denne opgave ikke ligger i foreningerne, sa foreningerne ikke ligger i krig med hinanden om at vinde
politikkernes gunst. Jeg haber at politikkerne fortsat vil bruge FIU, som indgangsvinkel til foreningerne.

Det glaeder mig at leese i beretningen, at der stadig er en fokus pa de manglende faciliteter, for det er
og bliver den mest demotiverende faktor for alle de frivillige. Det er demotiverende, at der er sd meget
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stres omkring treeningstiderne, som ligger ryg mod ryg, for at f& mest muligt ud af haltiden. Og det er
demotiverende, at man skal varme op pa gangene, mens andre idreetsudgvere bander og brokker sig
over at man fylder. Men vi er ngdt til det.

Jeg er glad for at | har faet gjnene op for Nordens Plads, som | den grad treenger til en overhaling.

Tak til FIU for jeres utreettelige arbejde for at skaffe flere faciliteter.

Kommentar fra Michael Vindfeldt, Borgmester i Frb. Kommune:

Tillykke med at der nu er mere end 23.000 medlemmer af idreetsforeningerne pa Frederiksberg.
Idreetsforeningerne og udeverne er en del af Frederiksbergs DNA og vi kan kun lgfte opgave pga. de
mange mange frivillige, der gar en keempe indsats. P4 Kommunalbestyrelsens vegne, vil jeg gerne sige
tak til alle dem der tager en tgrn for feellesskabet.

Vi kan veere stolte af Bevaeg dig for Livet, som har sat skub i tingene, ogsa i forhold til at fa flere piger i
gang.

En gkonomisk opstramning har desveerre veeret ngdvendig, men pengene skal passe, og der er ikke
rad til at indfri alle gnsker pa facilitetsomradet. Derfor blev bl.a. Rolighedsvej-projektet ikke til noget.

Fremtiden ser dog lidt lysere ud, for vi arbejder pa noget, som vil veere det starste lgft til idreetten pa
Frederiksberg i 30 ar. Jeg kan desveerre ikke g i detaljeret lige nu. Dette vil s ogsa teamme kontoen til
nye idreetsfaciliteter i en arreekke frem.

Trods gkonomisk madeholdenhed, har vi faet sat Frederiksberg Svgmmehal i stand og det er vi, og
mange borgere, rigtig glade for, og vi forstar, at der fortsat er behov for fokus péa og prioritering af
idreetsfaciliteterne pa Frederiksberg.

Formandens beretning blev herefter enstemmigt godkendt.

3. Forelaeggelse og godkendelse af de reviderede regnskaber for FIU og FIU’s café.

Torben Lorentzen, formand for FIU’s gkonomiudvalg praesenterede regnskabet:

Pa udgiftssiden har vi haft en stigning pa 5,3% pa personaleomkostninger. Det skyldes en overens-
komstbestemt lenregulering. Videre har vi brugt midler vedligeholdelse pa de forskellige anleeg, her-
under f.eks. udskiftning af vandrgr, istandseettelse af samlingslokaler samt udskiftning af driftsmate-
riel.

| 2024 gennemfart en reekke stgrre opgaver bl.a. udskiftning af vinduer i Frederiksberghallernes hal 1,
afhgvling af gulv i hal 4, istandseettelse af terrazzogulve i underetagen samt istandsaettelse af det ydre
treeveerk.

Pa de andre anleeg er pengene gaet til stgjdeempende plader i Damsgbadet, ny scoringstavle i Bu-
lowsvejshallen, radgivning i forbindelse med skybrudssikring samt projektudvikling pd Nandrupsve;j.
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Pa energisiden har vi sammenholdt arets forbrug (malt i kWh, m3 mv) med tidligere ars, for at se om de
energiforbedrende tiltag vi har foretaget de seneste ar, har haft en effekt, og vi kan glaede os over at
vores forbrug er faldet, trods en stigning i antallet af brugere.

Aret slutter med et overskud pa 244.000 kr. Vores mal er ikke at generere store overskud, men at bruge
vores indteegter til at skabe bedre forhold og fysiske rammer for vores mange brugere.

Café-regnskabet udviser et overskud pa 89.000 kr. Her skal dog tilfgjes at der ikke er indregnet udgifter
til husleje, energi og personale.

Regnskabet blev herefter enstemmigt godkendt.

4. Fastseettelse af kontingent for det kommende ar.

Kontingentet forbliver usendret pa kr. 1.500 arligt.

5. Indkomne forslag.

FIUs bestyrelse har stillet forslag om sendring af FIUs love §2. Bestyrelsen gnsker at eendre:

1. Attilfgje FIU’s formal s& der medtages
a. cafédrift som del af idraeetsanleeggene drift
b. fremme af diversiteti FIU’s bestyrelse og fasteudvalg

Michael Christiansen uddybede vedr. punkt b., at bestyrelsen gnsker at afspejle de foreninger den
repraesenterer, bade hvad angar ken, alder og idraetsfaglighed. Et farste tiltag hertil var, at der ved sid-
ste ars repraesentantskabsmgde, blev valgt to kvinder som associerede medlemmer af bestyrelsen,
og dem gnsker bestyrelsen nu atinddrage som formelle medlemmer.

Michael understregede at transformationen skal komme fra klubniveau, og opfordrer til at man teenker
over hvem man veelger ind i klubben. For det er dem der repreesenterer klubben, som vil have mulig-
hed for at repraesenterer klubben i f.eks. FIUs idreetsudvalg, bestyrelse eller andre steder.

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

FIUs bestyrelse har stillet forslag om aendring af FIUs love §11.1 (med indvirkning pa § 14.1, 14.2 og

18.1). Bestyrelsen gnsker at aendre:

2. At bestyrelsen udvides med et ekstra bestyrelsesmedlem sével som en ekstra suppleant

3. Atidreetsudvalget udvides, sa det pad mere fleksibel vis bestar af 4-6 medlemmer, hvor der ar-
ligt veelges 2-3 medlemmer for en 2-arig periode

Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

FIUs bestyrelse har stillet forslag om sendring af FIUs love §21,2. Bestyrelsen gnsker at sendre:

4. Attydeliggare at FIU fgrer separat regnskab for FIU’s café savel som for FIU’s Rejselegat og Ini-
tiativpulje.
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Forslaget blev enstemmigt vedtaget.

Som et resultat af ovenstdende aendringer, vil ikrafttreedelsesbestemmelsen § 32, blive aendres tilsva-
rende.

Dirigeten takkede og meddelte at der vil blive udarbejdet et opdateret saet vedtaegter.

6. Valg af formand for FIU, jf. §14.1

Intet valg at foretage, da denne post kun veelges i lige ar.

7. Valg af formand for gkonomiudvalget, jf. 817.1

Intet valg at foretage, da denne post kun veelges i lige ar.

8. Valg af formand for idreetsudvalget, jf. §18.1

Nicolai Sichlau villig til genvalg — blev genvalgt.

9. Valg af to bestyrelsesmedlemmer samt en suppleant, jf. §14.1 og 14.2
Der veelges farst et bestyrelsesmedlem for en 1-arig periode. Bestyrelsen foreslog nuveerende associ-
erede medlem, Lene Karsbeek.

Lene er forperson i FIF Handbold, og har erhvervsmaessig erfaring fra skole-fritidsomradet i Keben-
havns Kommune og som udviklingschef i Dansk Handbold Forbund. Lene er handboldtraener og -
spiller og repraesenterer en foreningsbestyrelse med stor diversitet.

Lene blev valgt.

Der skal yderligere veelges to personer for en toarig periode:

- Nuveerende medlem Michael Andersen gnsker ikke genvalg

Nuveerende medlem Lars Sgrensen er villig til genvalg

Thomas Wessel Hansen fra Frb. Aikido Klub stiller op
Per Dahlstrgm fra FA2000 stiller op

Til suppleantposten stiller nuveerende suppleant Gorm Andersen op

Thomas Wessel Hansen praesenterede sig selv:

Jeg er 57 ar gammel og har veeret aktiv indenfor kampsport i 50 ar, bdde som udgver og foreningsfrivil-
lig. Jeg sidder i FIUs idreetsudvalg og som formand for Bulowsvejhallens brugergruppe, hvor vi bl.a. har
arbejdet pa sikre gode forhold for bade hallens personale og hallens mange brugere. Jeg er politisk
interesseret og mener at sporten skal kunne rumme béade eliten, bredden og de sma foreninger. Jeg
garind for fairness og fairplay for alle.
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Per Dahlstrgm praesenterede sig selv:

Jeg er 61 ar og fungerer som pigeformand i FA2000. Jeg er leder af Vesterbro Ungdomsgard har arbej-
det med leder og bgrn og unge i over 30 ar. Jeg stiller op fordi jeg gnsker at arbejde med at skabe de
bedste rammer og udviklingsmuligheder for FIUs foreninger, samt med at fa flere piger til idraetten og
med at lgfte nogle af Trivselskommisionens anbefalinger. Jeg er optaget af de steerke feellesskaber
som en klub, og det uformelle klubhus, kan facilitere, den trivsel og udvikling man kan opleve som
klubmedlem samt udfordringen med at rekruttere flere frivillige.

Lars Sgrensen praesenterer sig selv:

Jeg har siddet i FIUs bestyrelse i 10 ar, hvor jeg bl.a. har arbejdet med at gare FIU til en udviklingsorga-
nisation, med ansatte idraetskonsulenter, sa FIU ikke kun handler om drift af anlaeg, men ogsa om
assistance til og udvikling af foreningerne. Jeg er optaget at af FIU far udnyttet faciliteterne bedst mu-
ligt, og gerne med fleksible lgsninger.

Jeg er 57 ar og arbejder til daglig i Hovedstadens Svammeklub, hvor jeg har fokus pa den dannende
effekt som en forening har pa bgrn og unge. Det er enormt karakterdannende at arbejde som frivillig og
tage ansvar for de unge, og den frivillighed vil jeg gerne have fokus péa og arbejde med i FIUs bestyrelse.
Udover arbejdet i HSK er jeg ungdomsradgiver i ungdomsorganisationen Headspace.

Der skal veelges to af de tre opstillede kandidater. Det afvikles en skriftlig afstemning med flg. udfald:

Lars Sgrensen: 43 stemmer

Per Dahlstrgm: 30 stemmer

Thomas Wessel Hansen: 25 stemmer
Blank: 4

Lars Sgrensen og Per Dahlstrgm er hermed valgt til FIUs bestyrelse for en 2-arig periode.

Til suppleantposterne opstillede Bodil Allesen-Holm og Gorm Andersen genopstillede.

Bodil praesenterer sig selv. Jeg er 45 ar og har vaeres foreningsaktiv pa Frederiksberg i over 20 ar. Jeg
har siddet i FIUs bestyrelse frem til 2018 og igen fra 2024 som associeret medlem. Jeg har desuden
veeret formand for Idraetsudvalget. Jeg repreesenterer Parasport og omtaler mig selv som pragmatikere
og som et aerligt menneske, der taler med folk og kender mange, i kraft af min tilknytning med flere af
FIUs foreninger gennem arene.

Gorm Andersen og Bodil Allesen-Holm blev begge valgt som suppleanter for en 1-arig periode.

10. Valg af et medlem til skonomiudvalget, jf. 817.1
Frank Meldgaard er villig til genvalg - genvalgt



RIKS,
OERINSE
& <

D

Sgren Steensen og Sanne Flex er begge villige til genvalg. Safremt forslag om udvidelse besluttes, er
Anja Andersen villig til valg pa den ekstra post i idreetsudvalget

11. Valg af to medlemmer til idraetsudvalget, jf. §18.1

Forslaget blev besluttet og alle opstillede kandidater blev valgt til idreetsudvalget.

12. Valg af en statsautoriseret eller registreret revisor, jf. 21.2

Bestyrelsen foreslar genvalg af Revisionsfirmaet Bille og Buch-Andersen (registrerede revisorer)

Revisionsfirmaet Bille og Buch-Andersen blev genvalgt.

13. Eventuelt.

Kommentarer:

Birgitte Frank, Beveeg dig 60+:

Vi er en forening for seniorer og efter traening mades vi ved kaffebordet, hvor vi snakker om alt hvad der
rgr sig i vores liv. Vi har i foreningen et fantastisk feellesskab, som reekker langt ud over det idreetsrela-
terede. Foreningslivet er s vigtigt for vores trivsel og jeg tror man skal have gje p4, at en investering i
os i nu, sparer udgifter pa sigt, fordi vi far bedre trivsel og rgrt os noget mere.

Tak til FIU for at organisere treening i sommerferien. Det betyder rigtig meget for os.

Dirigenten takkede for god ro or order.

Michael Christiansen afsluttede:

DIF, Danmarks Idreetsforbund udsteder ind imellem Frivilligdiplomer, som tildeles for en helt seerlig
indsats i regi af idreet i DIF. Michael Andersen har gjort sig fortjent til et sddant diplom.

Michael Andersen fra FKIF treekker sig i dag tilboage fra FIUs bestyrelse efter rigtig rigtig mange ars ar-
bejde som frivillig. Tak og tillykke med diplomet.

Michael Christiansen takkede for den positive tilgang til samarbejdet med FIU, takkede dirigenten for
hans styring gennem aftenen og til de fremmgdte foreninger og kommunalt ansatte for deres stgtte og
opbakning.



Fremmagadte til repraesentatskabsmgdet 2025:

Akroyoga Anna Hovard
Akroyoga Mads Vestergaard
Bestyrelse Gorm Andersen
Bestyrelse Jens Laulund
Bestyrelse Lars Sgrensen
Bestyrelse Michael Andersen
Bestyrelse Michael Christiansen
Bestyrelse Nicolai Sichlau
Bestyrelse Torben Lorentzen

Bevaeg dig 60 plus

Birgitte Franck

BKYdun Simon Rasmussen
Borgmester, Frb. Kommune Michael Vindfeldt
Dirigent Henrik Ravnhild
Drive Badminton Jeppe Johansen
FA 2000 Per Dahlstrgm

FA 2000 Tommy Burmeister

Falcon Basket

Pernille Otbo

FB Frederiksberg Boldklub

Hanne Kjeerby

FB Frederiksberg Boldklub

Morten Hggsdal

FIF Atletik og motion

Kathrine Dahl Larsen

FIF Handbold

Lene Karsbaek

FIF Petanque

Lars Juul

FIU Anders Daugaard Jgrgensen
FIU Anette Larsen

FIU Ann-Louise Nielsen
FIU Eva Ferré Winkel
FIU Karina Bak Jensen
FIU Ninna Abrahamsen
FIU Rikke Hallengren
FIU Rikko Djurhus

FIU Stinna Nagel

FIU Seren Burchall
FKIF David Rasmussen
FKIF Johnny Miltoft

Frb. Aikido Klub

Lene Grotkjeer Kristensen

Frb. Amatgrdanser Forening FAF

Karsten Leth

Frb. Beachvolley

Jacob Sloth
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Frb. Beachvolley

Peter Steffensen

Frb. Floorball Club

Jorgen Andersen

Frb. Rugby Klub

Sgren Bjerre Fremming

Frb. Slots Feegteklub

Tobias Gagner

FRBdans Hanne Prien
FRBdans Marie Boa
Frederiksberg Bordtennis lvan Blom

Frederiksberg Bordtennis

Jan Kristoffersen

Frederiksberg Ju-Jutsu Klub

Chamara og Kent

Frederiksberg Karate Klub

Ralf Lindahl

Frederiksberg Kommune

Borgmester Michael Vindfeldt

Frederiksberg Kommune

Camilla Jarltoft

Frederiksberg Kommune

Lotte Kofoed

Frederiksberg Seniormotion

Birthe Nilsson

Frederiksberg Sport Stacking Klub

Henrik Engell-Hedager

Frederiksberg Sport Stacking Klub

Malou Aaquist

Gymnastikforeningen Hermes

Mia Gringer

Hjemstavnsfolkedanserne

Christina Jansson

HSK

Susanne Glasius Tischer

Idreet i Dagtimerne

Herdis Ejstrup

Idreet i Dagtimerne

Jens Ejstrup

Idreetsudvalg

Soren Steensen

Idreetsudvalg

Thomas Wessel Hansen

Kampsportsudvalget

Lisbeth Hansen

KB Carsten Schigdte
KB Henrik Eigenbrod
KB Keld Jargensen
KBH Karate Klub Amanda

KBH Karate Klub Carsten

KBH Karate Klub Natasja

KBH Taekwon-Do Klub

Lukas Brandt

KBH Taekwon-Do Klub

Magnus Lehn

Kommunal repreesentant

Helle Sjelle

KSG Idreet

Bente Biering-Sgrensen

KSG Idreet

Inge Birthe Jensen

Mujin-kai Shotkan karate-do

Annelise Raahauge

Mujin-kai Shotkan karate-do

Kenneth Bo Jgrgensen

ODK Morten Stgrup
PAN Idreet Mads Larsen
PAN Idreet Sagren Jensen
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Parasport Frederiksberg

Mansoor Siddiqi

Revisor Peter Jensen

SAGA Vibeke Niels-Christiansen
Sportskollektivet Lars Vincent

VLI Bodil Allesen-Holm
Aresmedlem Benny Jacobsen

Arestegn (nal)

Bjarne Nielsen

Arestegn (nal)

Claus B. Madsen

Arestegn (nal)

Henrik Theil

Arestegn (nal)

Poul Als

@konomiudvalg

Brian Christiansen

@konomiudvalg

Frank Meldgaard Pedersen
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