Om foreldrehjzelpere i Familieidraet

Familieidreet havde ikke tidligere beskaeftiget sig med involvering af foreeldre som frivillige
instruktgrer, men med inspiration fra projekiets avrige foreninger samt resultaterne fra deres
trivselsundersagelse, s& de et uforlast potentiale, som de ville afpreve. P& nogle af deres hold har de
derfor arbejdet med frivillige foreeldrehjselpere, som skal bistd treenere og eventuelt overtage holdet
ved sygdom eller lign. Det er ambitionen, at de frivillige foraeldrehjeelpere skal understatte
Familieidreet instrukterer, sé& instruktarerne far bedre vilkdr og som giver dem en endnu bedre
oplevelse aof at veere frivillig i Familieidreet. Ydermere bidrager foreeldrehjeelperne til at foreningen
kan undgé at aflyse deres aktiviteter pga. sygdom mv. som giver en bedre medlemsoplevelse samt

foraeldrehjeelperne f&r mere tilknytning og ejerskab i foreningens aktiviteter.

Sé&dan kommer du i gang

Ferst og fremmest er det vigtigt, at der er en klar forventningsafstemning i forhold til
foreeldrehjzelpernes rolle og ansvar. For Familieidraet var det vigtig at tydeliggere, at
hjeelpeforeeldrenes opgave var at &bne op for faciliteter og aktivere foreeldre og barn, nér
instruktgren var forhindret i undervisningen. Som forzeldrehjeelper i Familieidreet er det altsd en klar
forventning om, at foreeldrehjselpere ikke kun har fokus pé& eget barn, men at de ogs& har fokus pé&
holdets @vrige foreeldre og barn. Derudover forventes det at foraeldrehjselperen har til ansvar at

bist& instrukteren i undervisningen, hvis der er behov for dette.

Da Familieidreet var klare pd, hvad en forzeldrehjeelper skulle have af rolle og ansvar tog de en
snak med medlemmerne pd de givne hold og fortalte dem om fordelene med foreeldrehjeelpere.
Det resulterede i at der var flere foraeldre, som meldte sig pd banen. Herefter fik de lavet en
mundilig forventningsafstemning med de interesserede og allerede nu oplever foreningen feerre

aflysninger og gladere medlemmer.

Udover en mundtlig forventningsafstemning med forzeldrehjeelpere kan | ogsé overveje at skrive
forventningsafstemningen ind i en frivilligkontrakt, som foreningen kan henvise til, hvis det bliver
nedvendigt. Tal eventuelt ogsd med jeres nuvaerende instrukterer i forhold til, hvad de har brug for
og hvordan de mener foraeldrehjelpere eventuelt kan bistd deres opgave som instrukter.
Foraeldrehjselpere kan have mange forskellige funktioner og opgaver, sé tilpas det s& det passer ind

i din forening. Overvej eventuelt falgende:

- Hvilke opgaver skal/kan en foreeldrehjeelper varetage?

- Kan opgaverne deles op pé flere haender, s& "arbejdsbyrden” ikke bliver for stor?

- Hvad har instrukigrerne brug for og har de behov for hjeelp?
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- Hovilke fordele opnér foreeldrene, holdet, instrukterer og medlemmerne med
foreeldrehjzelpere?

- Hvem skal rekruttere og skabe trivsel blandt foraeldrehjeelperne?

Hvis du har brug for ideer, r&d eller sparring til at komme i gang med foraeldrehjeelpere eller il

udvikling af frivilligkontrakter, s& kontakt Idraetskonsulenterne i Frederiksberg Idraet eller dit forbund.

Resultaterne og anbefalinger

Der kan veere begraensninger for, hvilke aktiviteter forseldre kan varetage uden at have uddannelse
eller erfaringer med aktiviteterne. Derfor kan det veere en fordel at undersage og overveje, hvordan
| kan kleede foraeldrene pé til at blive foraeldrehjeelpere uden at det bliver for tidskraevende.
Undersag om der er nogle kurser eller materialer, som | kan tilbyde dem eller overvej om de kan

involveres i instrukterernes planleegning af undervisningen.

Ydermere kan det veere vanskeligt for foreeldre at undervise samtidig med at skulle aktivere deres
eget barn, s& det er vigtigt at overveje hvordan og om en forventningsafstemning mellem instrukier,

foreeldrehjzelper og medlemmer i forhold til foraeldrehjselpernes rolle og ansvar er nadvendig.
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